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Què és l’enquesta d’inserció laboral? 

 TRAJECTÒRIA: El 2017 AQU duu a terme la 6ena edició de l’estudi del sistema 
universitari de Catalunya, iniciat l’any 2000. Per primer cop s’enquesten els 
ensenyaments artístics superiors (EAS) 

 FOCALITZACIÓ: Enquesta als alumnes que fa 3 anys que van acabar els 
estudis de l’ESCRBCC (EAS), realitzada durant els mesos de febrer-març de 
2017 

 ROBUSTESA: Amb més de 100.000 registres acumulats i al voltant del 50% de 
resposta de la població estudiada, l’estudi és un dels més representatius en 
aquest àmbit. Els resultats són sòlids i fiables. 

 APLICABILITAT: L’estudi permet monitoritzar i obtenir evidències per a la 
presa de decisions i accions cap a la millora dels ensenyaments, des del 
coneixement i expertesa dels equips de cada centre  
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Perfil dels titulats superiors 

ESCRBC Total EAS

Dones 87,5% 59,7%

Mitjana edat 33,1 30,1

Situació laboral mentre estudiava 

Població i mostra titulats superiors EAS 
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Ocupació 

Qualitat de 
l’ocupació 

Formació 
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L’ocupació dels titulats superiors 

Estatus laboral 

Àmbit de treball 

7 de cada 10 titulats al centre estan ocupats 
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Ocupació 

Qualitat de 
l’ocupació 

Formació 
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Qualitat de l’ocupació 

Funcions realitzades, tipus de jornada i salari 

Índex de Qualitat Ocupacional (IQO) 

IQO = f[(C + R + A) * S] *100 
C: tipus de contracte 
R: retribució 
A: adequació (funcions desenvolupades) 
S: satisfacció amb la feina 

Tipus de contracte 

ESCRBC Total EAS

Fix 21,9% 39,3%

Autònom 46,9% 20,4%

Temporal 28,1% 35,5%

Becari 3,1% 1,1%

Sense contracte 3,8%
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Ocupació 

Qualitat de 
l’ocupació 

Formació 
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Satisfacció amb els estudis i el centre 

Repetirien la mateixa titulació i centre? 

7 de cada 10 repetirien 

la titulació 

• La satisfacció amb el centre 

obté també una valoració 

semblant a la mitjana d’EAS. 

• El centre destaca per sobre del 

total d’EAS en formació teòrica 

i pràctica, expressió oral i 

escrita i documentació.  

Valoració del nivell de formació rebut 
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ESCRBC 7,8 7,5 6,3 6,6 6,5 4,6 4,3 5,1 5,3 5,1 6,2 3,0 1,1 6,4 
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On és el dèficit en la formació? 

Diferència entre el nivell de competències assolit i la seva utilitat a la feina (sobre 10)  
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